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Programmdetails ,,Unternehmerinnen der Zukunft — lokal und um die
Welt”

Der Verband deutscher Unternehmerinnen, Women in Digital — das Netzwerk fiir Frauen in der
Digitalwirtschaft — und Amazon starten die zweite Runde des Forderprogramms ,Unternehmer der
Zukunft — lokal und um die Welt“ — dieses Mal exklusiv fiir Unternehmerinnen. Das Programm soll
Geschéftsfihrerinnen und Inhaberinnen kleiner Unternehmen mit bis zu 20 Mitarbeiter dabei helfen, ihr
digitales Geschaft im Onlinehandel auf- oder auszubauen — aus eigener Kraft, mit Unterstitzung von
Experten-Coaches. Auf der Agenda von ,Unternehmerinnen der Zukunft”: das stationdre Geschaft mit E-
Commerce erweitern, Export an Kunden auf der ganzen Welt liber digitale Infrastrukturen und die
Etablierung der eigenen Marke in der Online-Welt.

Weitere Informationen und Bewerbungen sind unter www.amazon.de/unternehmerinnenderzukunft
moglich. Beitrdge tGber die Kandidaten der ersten Runde von ,Unternehmer der Zukunft” finden sich auf
www.amazon.de/unternehmerderzukunft.

Teilnehmerinnen

Die zweite Runde richtet sich nun ausschlieflich an Unternehmerinnen: Bewerben koénnen sich
Inhaberinnen und Geschaftsfiihrerinnen von Unternehmen mit weniger als 20 Mitarbeitern.
Angesprochen sind sowohl Héandlerinnen als auch Herstellerinnen und Produzentinnen von
Eigenmarkenwaren aus allen Branchen, die ihr stationdres Geschaft mit dem Start in den Online-Handel
erweitern oder ihre bestehende Online-Prasenz ausbauen wollen. Bewerbungsschluss ist der 31.
Dezember 2017. Bewerberinnen kdnnen unter www.amazon.de/unternehmerinnenderzukunft ein kurzes
Anschreiben einreichen, in dem sie ihre Herausforderungen, aber auch die Chancen und Ziele auf dem
Weg in den digitalen Handel beschreiben. Auf dieser Grundlage wahlen die Coaches und Trager des
Programms bis zu 20 Teilnehmerinnen aus.

Coaching als Kern des Programms

Das Programm startet im Januar 2018 mit einer Auftaktveranstaltung: Dort bekommen die
Teilnehmerinnen ihren individuellen Coach zugeteilt, besuchen Workshops und kdénnen sich mit den
anderen Teilnehmerinnen vernetzen. Wahrend des Programms entwickeln die Teilnehmerinnen einen
individuellen MalRnahmenplan und setzen ihn um.

Kern von ,Unternehmerinnen der Zukunft” ist das Coaching durch E-Commerce-Experten, die als
erfahrene Startup-Griinderinnen, Amazon Handlerinnen und Handler oder Blogger, die Teilnehmerinnen
individuell begleiten und trainieren. Darunter sind:

e Anna Nordlander, E-Commerce-Expertin, The Friendly Swede, Amazon Marketplace-Verkauferin

e Miriam Wohlfarth, Grinderin und Geschaftsfiihrerin von RatePay

e Alexandra Zanders, Director E-Commerce bei Christ, E-Commerce Beraterin bei Podeanu UG, Amazon
Marketplace-Verkauferin

e Gregor Czempiel, Geschaftsflihrer Latupo GmbH — ein Unternehmen der Wiinsche Gruppe, Amazon
Marketplace-Verkaufer
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e Constanze Wolff, Geschaftsfiihrerin TTC Fashion Trade GmbH, Vorstand bei Women in Digital

e Karin und Patrick Hallinger, Griinder und Geschaftsfiihrer von Hallingers Genuss Manufaktur, Amazon
Marketplace-Verkaufer und Coaches in der ersten Runde von ,,Unternehmer der Zukunft“

e Peter Hoschl, E-Commerce-Experte, Betreiber von www.shopanbieter.de und Coach in der ersten
Runde von ,Unternehmer der Zukunft“

e Klaus Forsthofer, Geschaftsfiihrer von Marktplatzl, Amazon Marketplace-Verkaufer und Coach in der
ersten Runde von ,Unternehmer der Zukunft”

e Stefanie Oppitz, Grinderin der Windelmanufaktur, Erstplatzierte in der ersten Runde von
,Unternehmer der Zukunft”

e Christiane Jordan, Grinderin von Madame Jordan, Erstplatzierte in der ersten Runde von
,Unternehmer der Zukunft”

e Sandra Olzick, E-Commerce-Expertin, Medizinprodukte Berlin, Amazon Marketplace-Verkauferin

Nadine Bessenbach, E-Commerce-Expertin, Bonstato, Amazon Marketplace-Verkauferin

Nora Hofbauer, E-Commerce-Expertin, Gourmesso, Amazon Marketplace-Verkauferin

e ..und weitere.

Das Trainingscurriculum fir die Kandidatinnen beinhaltet:

e Grundlagen des E-Commerce: Kundenfokus im Internet

e ,Unternehmer der Zukunft”: Die Erstplatzierten der ersten Runde berichten von ihren Erfahrungen und
geben Tipps

e Digitaler Handel: Wie finden Kunden Angebote im Internet?

o  Welche Produkte kdnnen wie und wo im Internet verkauft werden?

e  Welche Kanale bieten sich an?

e  Wie nutzt man digitale Infrastrukturen, insbesondere Amazon Marketplace?

e Versand mit Amazon: Wie bereite ich Waren fur den Versand vor?

e Markenaufbau: Wie starke ich eine Marke in der digitalen Welt?

e Export: Wie baue ich eine internationale Logistik auf?

e Social Media und Kundenkommunikation im digitalen Zeitalter

Auszeichnung

Die Unternehmerinnen, die die Transformation ihres Geschafts am erfolgreichsten managen, werden am
Ende des Programms von einer hochkaratigen Jury mit Vertretern des Verbands deutscher
Unternehmerinnen, von Women in Digital, von Amazon sowie aus Wissenschaft und Politik ausgezeichnet.

Die vier Preiskategorien umfassen ,Von Offline zu Online“, ,Markenaufbau”, ,Marktplatze” sowie
,Exporte”.

Die Initiatoren

Uber den Verband deutscher Unternehmerinnen

Der VdU vertritt seit 1954 als Wirtschaftsverband brancheniibergreifend die Interessen von Unternehmerinnen. Seit
Uber 60 Jahren setzt sich der VdU fiir mehr weibliches Unternehmertum, mehr Frauen in Flihrungspositionen und
bessere Bedingungen fiir Frauen in der Wirtschaft ein. Derzeit reprasentiert der VdU (ber 1.800 frauengefiihrte,
insbesondere mittelstandische Unternehmen aus Industrie, Handwerk, Handel und Dienstleistung. Die Mitglieder des
VdU erwirtschaften zusammen einen Jahresumsatz von 85 Milliarden Euro und beschaftigen 500.000 Menschen.
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Uber Women in Digital

Women in Digital e.V. (kurz WIDI) ist ein gemeinntziger Verein, der Frauen aus der Digitalbranche vernetzt, sie
sichtbar macht und starkt. Die Zielgruppe sind Gestalterinnen aus den Unternehmen, Medien und Organisationen
und der Politik sowie Griinderinnen von Start-ups. Im Fokus der Arbeit von WIDI stehen: Vernetzung, Empowerment
und Sichtbarkeit. Uber Formate wie monatlich stattfindende Meet-ups, groRe Events oder den #digitalfemaleleader
Award, bei dem Frauen der Digitalbranche ausgezeichnet werden, macht WIDI die Gesichter der Digitalisierung
greifbar. Mit der Kampagne #365faces of WIDI, bei der jeden Tag per Video eine Frau der Digitalbranche vorgestellt
wird und Uber InstaTakeover, einem Format, das Frauen die Gelegenheit gibt tGber ,Stories” einen Blick hinter die
Kulissen ihrer Arbeit zu zeigen, nutzt WIDI auch selbst aktiv das Digitale.

Uber Amazon

Amazon wird von vier Grundprinzipien geleitet: Fokus auf den Kunden statt auf den Wettbewerb, Leidenschaft fiirs
Erfinden, Verpflichtung zu operativer Exzellenz und langfristiges Denken. Kundenrezensionen, 1-Click Shopping,
personalisierte Empfehlungen, Prime, Versand durch Amazon, AWS, Kindle Direct Publishing, Kindle, Fire Tablets, Fire
TV, Amazon Echo und Alexa sind nur einige der Produkte und Services, fiir die Amazon Pionierarbeit geleistet hat.
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